
   

 

 

 

 

                   

  
                                      बेथानचोक गाउँपालिका 

उपाध्यक्षसगं महििा पहििा काययक्रम काययहिलि २०८१ 

 

स्थानीय राजपत्र 

बेथानचोक गाउँपालिकाद्वारा प्रकाशित 

खण्ड २ बेथानचोक , काभ्र े२०८१ चैत्र २९ गते , २०८१ साि 

भाग- २ 

बेथानचोक गाउँपालिका, काभ्रपेिाञ्चोक   

सूचना 

बेथानचोक गाउँपालिकाको काययपालिकािे बनाएको ति िेशखए बमोशजमको 
काययहिलि सियसािरणको जानकारीको िागी प्रकािन गररएको छ । 



बेथानचोक गाउँपालिका 
उपाध्यक्षसगं महििा पहििा काययक्रम काययहिलि २०८१ 

 

बेथानचोक गाउँपालिकािाई महििा मैत्री गाउँपालिकाको रुपमा स्थाहपत गराउन महििा 
हिंसािाई न्यलुनकरण गनुयपछय । जि सम्म महििािरु आलथयक रुपमा सिि र सक्षम 
िदैुन ति सम्म हिंसाबाट मकु्त िनु सक्दैन भन्न ेकुरािाई ध्यानमा राखेर उपाध्यक्षसंग 
महििा काययक्रम सन्चािन गनय िालगएको िो । यो काययक्रमिे बेथानचोक गाउँपालिका 
लभत्र भएका महििािरुको क्षमता अलभबहृि गरेर उिमशििताको हिकास गदै सरुक्षाको 
प्रत्याभलूत, भेदभाि उन्मूिन आदद काययिरु गराउनको िालग ितयमान नेपािको संहििान 
र स्थानीय सरकार संचािन ऐन २०७४ को दफा १०२ िे ददएको अलिकार प्रयोग 
गरी यो काययहिलि जारी गररएको छ । 

 

१.प्रारम्भ : यो काययलबलि नगरसभाबाट पाररत भएका लमलत देशख िाग ुिुु नुे छ ।  

२.पररभाषा : हिषय िा प्रसंगिे अको अथय निागेमा : 

 १.“काययक्रम” भन्नािे उप–प्रमखु संग महििा काययक्रम सम्झन ुपदयछ । 

 २.“काययपालिका” भन्नािे पोखरा िेखनाथ मिानगरपालिकाको नगर काययपालिकािाई 
सम्झन ुपदयछ । ३.“प्रमखु” भन्नािे पोखरा िेखनाथ मिानगरपालिकाका प्रमखु िाई 
सम्झन ुपदयछ । 

 ४.“प्रमखु प्रिासकीय अलिकृत” भन्नािे मिानगरपालिकाको प्रिासनको प्रमखु भै काम 
गने अलिकृतिाई सम्झन ुपदयछ ।  

५.“काययलबलि” भन्नािे उप–प्रमखु संग महििा काययक्रम संचािन काययलबलि २०७४ िाई 
सम्झन ुपदयछ । 



३. काययक्रमको उद्दशे्य :  

१. पोखरा िेखनाथ मिानगरपालिकािाई महििामैत्री मिानगरपालिका बनाउन े।  

२. िैहिक हिंसािाई न्यनुीकरण गदै पीलडत तथा प्रभाहितिरुका िालग संरक्षणात्मक 
सेिा उपिब्ि गराउन े३. महििािरुको क्षमता अलभबहृि गराउदै आलथयक रुपमा सिि 
र सक्षम बनाउन उिमिीिताको हिकास गराउने ।  

४. महििािरुको समस्त हिकाि माफय त जीिनमा सकारात्मक पररियतन ल्याउने ।  

४. काययक्रमको के्षत्र  

१.प्रस्तािनाको उदे्दश्य परुा गनय लनम्न बमोशजमका आिारभतु के्षत्र 

तोहकएका छन ्।  

क) चेिीबेटी तथा मानि बेचहिखन हिरुिको सचेतना अलभयान सम्िशन्ि काययक्रम  

ख) घरेि ुहिंसाका हिलभन्न स्िरुप हिरुिको लनयन्त्रणमखुी काययक्रम 

 ग) दाईजो हिरुिको सचेतना काययक्रम  

घ) स्िास््य पाररिारीक शिक्षाका काययक्रम  

ङ) िागऔुषि लनयन्त्रण काययक्रम  

च) काननुी सचेतना काययक्रम  

छ) एकि महििाका सम्पशि अलिकार  

झ) बैबािीक महििाको नागरीकता, नाबािकको जन्म दताय सम्िन्िी अलिकार  

ञ) महििाको आलथयक आयआजयनसंग प्रत्यक्ष सियोग प¥ुयाउने र उद्यमिीिताको हिकास 
गने सीपमिुक काययक्रमिरु 



५. काययक्रमका रणनीलत  

क) लनयलमत फिोअप  

ख) अनगुमन र मलु्यांकन 

 ६.संचािक सलमलत गठन सम्िन्िी ब्यिस्था :  

६.१.काययक्रम संचािनका िालग देिाय बमोशजम नौ सदस्यीय संचािक सलमलत रिनेछ 
।  

१ उपाध्यक्ष      – संयोजक 

२.प्रमखु प्रिासकीय अलिकृत    – सदस्य 

३.काययपालिका सदस्य ५ जना    – सदस्य 

४.उद्यमिीिता र लसप हिकासका के्षत्रमा काम गरेका १ जना महििा – सदस्य 

५.महििा हिकास िाखा प्रमखु – सदस्य सशचि 

पनुश्च : आिश्यकता अनसुार बैठकमा काननु िाखाका कमयचारीिरुिाई आमन्त्रण गनय 
सहकनेछ । 

६.२. संचािक सलमलतको कायय शजम्मेिारी :  

१.काययक्रम संचािन सम्िन्िमा आिश्यक कायय योजना तयार गरी कायायन्ियन गने । 

२. लसप हिकास÷महििा उद्यमलसिताका काययक्रमिरु संचािन लनयमन तथा अनगुमन 
गने ।  

३ काययक्रमको उिशे्य अनरुुप काम गने ।  



४. िडास्तरबाट उद्यमलसिता रोजगारी तथा सिक्तीकरण अलभबहृि गनय लसप तथा क्षमता 
अलभबहृि सम्िन्िी तालिमको िागत संकिन गने । 

५.उप–प्रमखु संग महििा काययक्रम अन्र्तगत लनम्न काययक्रमिरु गररने छ । 

 ५.१. खेिकुद, लनमायण, कृहष, ब्यिसायीक र घरेि ुकामिरुिाई िशक्षत उद्यमलसिता, 
रोजगार मिुक, लसपहिकास तथा क्षमता अलभबहृि तालिम ।  

५.२. स्थानीय महििा समूििरुको सहक्रयतामा स्थानीय स्तरका कृहष जन्य उत्पादन , 

बजारीकरण र व्यिस्थापन सम्िन्िी काययक्रमिरु ।  

५.३. पोखरा िेखनाथ मिानगरपालिका के्षत्र लभत्रका महििा िशक्षत काययक्रमिरु संचािन 
। 

६.काययक्रम छनोट तथा कायायन्ियन :  

६.१. महििा संग उप–प्रमखु काययक्रम संचािन सलमलतिे आफ्नै संिग्नतामा महििा 
िशक्षत काययक्रम संचािन गनय सक्न ेछ ।  

६.२. महििा सिक्तीकरण तथा सीप हिकासको के्षत्रमा काययरत संघ संस्थािरुसंग 
समन्िय गरी काययक्रमिरु संचािन गनेछ । 

 ६.३.िडा स्तरबाट काययक्रम माग भई आएमा संचिक सलमलतिे आिश्यकता र 
अ ैशचत्यता िेरी काययक्रम अगाडी िााउन स्िीकृलत ददन सक्न े छ । काययक्रमको 
प्रभािकारीताको अनगुमन उप–प्रमखु संग महििा काययक्रम संचािन सलमलतिे गनेछ ।  

६.४.संचािक सलमलतिे आिश्यक ठानेमा काययपालिकाबाट स्िीकृलत गराएर महििा 
उद्यमशििताका िालगअनदुान तथा णण सिायता उपिब्ि गराउन सक्नेछ ।  



६.५ हिपन्न र अलत हिपन्निाई हििेष प्रथालमकता ददने । एकि, हिंसा हपलडत, अपािता 
भएका, दलित, आददिासी जनजालत र लसमान्तकृत महििा ) । 

७. िैठक सम्िन्िी ब्यिस्था :  

७.१. सलमलतको िैठक कशम्तमा ३ महिनाको एक पटक िस्ने छ । तर आिश्यक 
परेमा अध्यक्षको लनदेिनमा जनुसकैु बेिा िैठक आव्िान गनय िािा पने छैन ।  

८. कोष सम्िन्िी ब्यिस्था :  

काययक्रम संचािनको िालग आिस्यक िजेटको व्यिस्थापन मिानगरको नगरसभािे 
गनेछ ।  

९.हिहिि : काययक्रम संचािनको काययहिलि संचािक सलमलतको लनणयय बमोशजम िनुेछ 
।  

९.१. ब्याख्या गने अलिकार : काययहिलिमा उल्िेशखत दफािरुको कायायन्ियन सम्िन्िमा 
कुनै दहुििा परेमा अशन्तम ब्याख्या गने अलिकार संचािक सलमलतमा रिनेछ । 

 ९.२. संसोिन सम्िन्िी ब्यिस्था : काययहिलिको कुनै ब्यिस्था संसोिन गनुय परेमा नगर 
सभािे गनेछ ।  

९.३. िािा अड्काउ सम्िन्िी : काययहिलिमा उल्िेशखत दफािरुको कायायन्ियनका 
सम्िन्िमा िािा अड् काउ परेमा सो को ब्याख्या गने अलिकार संचािक सलमलतमा रिन े
छ । 

९.४. लनदेिन ददन सक्न े : काययहिलिमा उल्िेशखत दफािरुको कायायन्ियनका िालग 
नगर काययपालिकािे आिश्यक उपसलमलतिरु गठन गरर कायायन्ियनका िालग लनदेिन 
ददन सक्नेछ । 

 



                                                                                                                                                                       

आज्ञािे  

प्रमखु प्रिासकीय अलिकृत  

श्री राजेन्र भण्डारी  

 

 

 

 


